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今
年
も
加
⻄
フ
ラ
ワ
␗
セ
ン
タ
␗
へ
新
⼈
職
員
と

と
も
に
チ
⑃
␗
リ
⑁
プ
の
球
根
堀
り
へ
⾏
␷
て
き

ま
し
た
␔
た
く
さ
ん
の
球
根
を
頂
く
こ
と
が
で
き

ま
し
た
！
頂
い
た
球
根
は
養
⼒
ガ
␗
デ
ン
で
天
⽇

⼲
し
に
し
␓来
年
に
向
け
て
保
存
し
ま
す
␔園
芸
療

法
の
⼀
環
と
し
て
␓
作
業
を
ご
利
⽤
者
に
も
お
⼿

伝
い
頂
い
て
い
ま
す
␔
み
ん
な
で
協
⼒
し
て
得
た

球
根
は
␓
来
年
の
養
⼒
ガ
␗
デ
ン
を
ど
の
よ
う
に

彩
␷
て
く
れ
る
で
し
␺
う
か…
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⼭
ノ
下
⻘
年
団
に
よ
る
獅
⼦
舞
を
披
露
し
て
も
ら

い
ま
し
た
␔
ホ
␗
ル
や
そ
れ
ぞ
れ
の
居
室
に
回
␷

て
も
ら
い
ご
利
⽤
者
も
楽
し
ま
れ
て
い
ま
し
た
␔

獅
⼦
舞
に
噛
ん
で
も
ら
う
と
無
病
息
災
で
元
気
に

過
ご
せ
る
の
だ
そ
う
で
す
␔
暑
い
時
期
に
⼊
り
ま

す
の
で
␓
皆
さ
ま
ど
う
か
健
や
か
に
お
過
ご
し
く

だ
さ
い
␔ 
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６
⽉
よ
り
養
⼒
セ
ン
タ
␗
で
相
談
員
と
し
て
働
か
せ
て
頂

く
事
に
な
り
ま
し
た
␓
阿
部
直
樹
と
申
し
ま
す
␔
５
⽉
ま
で

特
養
シ
⑄
␗
ト
ス
テ
イ
の
相
談
員
と
し
て
勤
務
し
て
お
り

ま
し
た
␔
現
在
␓
先
輩
⽅
に
養
⼒
セ
ン
タ
␗
相
談
員
と
し
て

の
業
務
を
教
え
て
頂
い
て
お
り
ま
す
␔
⾄
ら
ぬ
点
も
多
々
あ

り
␓
皆
様
に
ご
迷
惑
を
お
か
け
す
る
こ
と
も
あ
る
か
と
思
い

ま
す
が
␓
⼀
⽣
懸
命
頑
張
り
ま
す
の
で
ご
指
導
ご
鞭
撻
の
ほ

ど
よ
ろ
し
く
お
願
い
致
し
ま
す
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保
険
証
・
認
定
証
は
␓
平
成
３
０
年
７
⽉
３
１
⽇
で
有
効
期

限
が
切
れ
ま
す
␔
お
持
ち
の
⽅
は
⼿
続
き
を
⾏
い
␓
新
し
い

保
険
証
・
認
定
証
が
届
き
次
第
␓
事
務
所
ま
で
ご
持
参
く
だ

さ
い
␔ 

︵
コ
ピ
␗
を
頂
き
␓
原
本
は
お
返
し
し
ま
す
︶ 
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介
護
保
険
負
担
限
度
額
認
定
証 

︵
居
住
費
・
⾷
費
の
減
額
認
定
証
︶ 

※
市
の
介
護
保
険
課
よ
り
更
新
書
類
が
届
き
ま
し
た

ら
␓
⼿
続
き
を
お
願
い
し
ま
す
␔ 

□ 

後
期
⾼
齢
者
医
療
被
保
険
者
証 

□ 

⾼
齢
重
度
障
害
者
医
療
受
給
者
証 

□ 

介
護
保
険
負
担
割
合
証 
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⾏
事
の
様
⼦
な
ど
法
⼈
の
ホ
␗
ム
ペ
␗
ジ
に
も
掲
載 

し
て
い
ま
す
␔
是
⾮
ご
覧
に
な
␷
て
下
さ
い
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●
お
誕
⽣
⽇
会
︵
６
⽉
⽣
ま
れ
の
⽅
対
象
︶ 

⽇
時 

６
⽉
２
５
⽇
︵
⽉
︶ 

 
 
 
 

１
３
㋅
４
５
␚
１
４
㋅
４
５ 

場
所 

各
階
ホ
␗
ル 

 ●
⾞
椅
⼦
清
掃
ボ
ラ
ン
テ
␽
ア 

⽇
時 

６
⽉
１
４
⽇
︵
⽊
︶ 

 
 
 
 

１
４
㋅
０
０
␚ 

 

●
ダ
・
カ
␗
ポ
⾳
楽
療
法 

⽇
時 

６
⽉
２
４
⽇
︵
⽇
︶ 

 
 
 
 

１
４
㋅
０
０
␚ 

 

●
カ
ラ
オ
ケ
ボ
ラ
ン
テ
␽
ア 

⽇
時 

６
⽉
２
６
⽇
︵
⽕
︶ 

 
 
 
 

１
４
㋅
０
０
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 ⽣きる⼒を養う施設 お客さま相談室の相談員が発⾏する「ようりきだより」  社会福祉法⼈ 三幸福祉会 
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上記事項につきましてご不明な点がございましたら、ご遠慮なく当職までお問い合わせ下さい。 
 

⽼⼈保健施設 清華苑養⼒センター  
お客様相談室 

TEL  ０７８­９３４­００７０ 
FAX  ０７８­９３４­００５８ 
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下記の□欄にレ点のある⽅は、チェックされた⽂⾯をご確認下さい。 
 

�x ��	c	T	‰	›	¥	ë
‚	-	©�™	ù�$	*	#	�	% （担当：ケアマネジャー 廣⽥） 

３ヶ⽉に１度、定期的に会議を開催し、ご利⽤者様の状態に基づき計画書を 
作成しております。 
ご家族様と⼆⼈三脚でよりよいケアを⽬指すため、直接お会いし、 
ご意向を伺いたいと思います。 
計画書の開⽰は厚⽣労働省にて義務づけられています。 

  
ケアプラン説明の⽇程を調整させて頂きますので、当苑までご連絡下さい。 
（※メモ    ⽉   ⽇        時〜 ケアプラン会議を⾏う予定です） 

  

□� � � ��‚
ç	ó
ë
’	-�Œ	×	Á
"	�	*	#	�	% （担当：ケアマネジャー 廣⽥）��

     介護保険証の有効期限迫っておりますので、更新⼿続きをさせて頂きます。 
     申請書と介護保険証（原本）をご持参下さい。 
   

□� � � ��‚
ç	ó
ë�Œ	×	Á
"	�	-
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b	� （担当：ケアマネジャー 廣⽥）��

新しい介護保険証が届きましたら、当苑までご持参下さい。 
新しい要介護度での⼿続きをさせて頂きます。 

 

□� � � �	Ë�Ü
�	Ñ	-�Œ	×	Á
"	�	*	#	�	% （担当：岡本、酒井、阿部） 

⼊所受⼊れ期間の期限が迫っております（過ぎております）ので⼿続きが必要です。 
□ 来苑される⽇時をご連絡下さい。（来苑時に相談室へお声かけ下さい） 
□ 同封した「⼊所期間確認書」をご確認頂き、署名・捺印後ご返送下さい。 
※２部同封していますので、控えは家族様で保管して下さい。 

 
 
 
 


